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A savoir:

Les élections départementales concernent les agents contractuels (CCP) et les
fonctionnaires titulaires (CAPD). La plupart d'entre vous avez recu deux codes
d'identification pour vous connecter sur les deux plateformes (élections locales et élections
départementales.
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VOTEZ

Qui vote ?
Tous les agents publics, fonctionnaires, contractuels et apprentis

Quand 7
Du 1" au 8 décembre

Comment?
Par vote électronique

(Procédure de vote adressée par courrier)

Pour quoi ?
Pour désigner vos représentants du personnel pour les 4 prochaines années

FORMATION
QUALITE DE VIE AU TRAVAIL
POLITIQUE DU HANDICAP
TELETRAVAIL
PROTECTION SOCIALE

TEMPS DE TRAVAIL COMPLEMENTAIRE

URGANISATION CONDITIONS DE SANTE
DES SERVICES . ETDESECURITE

EGALITE PROFESSIONNELLE LIGNES DIRECTRICES DE GESTION
FEMMES-HOMMES . (MOBILITE, PROMOTION]




